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Ordinarius fiir Sonderpadagogik an der Universitat Ziirich
Diplom-Psychologe und Klinischer Psychotherapeut

Prasident des Stiftungsrats der Leadership Foundation

Beruflicher Hintergrund

¢ Forschung und Lehre an der Universitat Zurich in den Bereichen Systemtheorie,
Interventionsstrategie, Beratung, Therapie und Coaching

¢ Seit 1975 kontinuierliche Beratungstatigkeit in Handel und Industrie,
Finanzdienstleistung und Informationstechnologieunternehmen, Klinik- und
Schulberatung

¢ Gemeinsam mit Vera Schley Griindung und Aufbau des Instituts fir
Organisationsentwicklung und Systemberatung (I0S) in Hamburg und Zirich-Altendorf

¢ Zahlreiche Veroffentlichungen zur Team- und Organisationsentwicklung, Coaching und
Leadership

¢ Herausgeber von Fachzeitschriften und Fachbiichern

¢ Vortrage und Workshops im Rahmen nationaler und internationaler Kongresse und
Tagungen

Tatigkeitsfokus

¢ Entwicklung von Programmen zur Qualifizierung von Beratern und Fiihrungskraften

¢ Evaluation- und Innovationsforschung; Konzeptentwicklung und Coachingstrategien

¢ Wissenschaftliche Leitung der Leadership Academy / Wien

¢ Entwicklung und Durchfiihrung von Leadershipprogrammen fiir Unternehmen und
Bildungsbereiche

¢ Strategische Begleitung von Veranderungsprozessen

¢ Strategisches Coaching von Entscheidern

¢ Konzeption und Durchfiihrung von Curricula zur Systemischen Beratung und zum

systemischen Coaching
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